
毕业论文（设计）存在的问题 
 

专家们对抽查的毕业论文（设计）进行评价后提出，在管理和质量等方面

存在问题。 

管理方面存在的问题： 

主要包括文件管理，教学改革，组织管理等方面的问题。例如： 

1.个别学院管理文件不健全，或者有管理文件但不够细致； 

2.多数学院毕业论文（设计）的教学改革研究环节薄弱； 

3.有的学院指导教师指导的学生人数过多； 

4.答辩小组人数过少； 

5.评语过于简单，而且有的是学生写的； 

6.个别学院没有中、后期的检查和总结材料，过程监管缺失。 

在质量方面存在： 

主要包括选题范围，论文结构，语言表达，文字应用，图表规范，独立见

解，参考文献，工作量，评分等方面的问题。例如： 

1.有的选题超出学生所学知识及现阶段的能力水平或范围太广。 

2.有的语言不够精炼、准确，有错字、别字和漏字现象。 

3.理工科的论文（设计）有的插图不够清晰，排版不够规范。 

4.有的标题序号不符合规范，公式不规范。 

5.有的论述中参考内容篇幅太长，缺少学生自己的理解，独立见解不够。 

6.有的结构不够严谨，缺乏逻辑性，分析不够深入。 

7.有的工程图纸的标注有错漏之处，有的只有总装图，缺少零件图，工作

过程不够细致。 

8.有的研究过程中查阅的文献不够充分；参考文献书写格式和引用不规范。 

9.综述性论文有的工作量不足，主要是他人观点的整理，学术水平不高。 

10.部分论文评分偏高。 

11.个别论文综合评定表中的成绩与评阅教师、答辩小组所给成绩不一致。 

12.个别论文答辩委员会（小组）只有两人签名，人数偏少。 

13.论文任务书不符合要求，有的写成了摘要。 

14.论文评审表（指导教师、评阅人和答辩小组）存在的问题：a、评语过

于简单；b、三个评审表是同一笔迹；c、三个评审表的填写时间顺序有误；

d、三个评审表给出的评分相同；e、缺少相关人员的签字。 


